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Het Coöperatief Medisch Specialisten ASz zoekt voor haar vakgroep Intensivisten (momenteel zes intensivisten) een enthousiaste
WAARNEMER CHEF DE CLINIQUE INTENSIVE CARE
Voor 80%
Wat gaat u doen?
U bent als Chef de Clinique Intensivist werkzaam binnen de vakgroep Intensive Care.
Wat zijn uw kwaliteiten?
· U bent een enthousiaste intensivist met goede sociale vaardigheden en een aantoonbare teamplayer.
· U bent antegraad geregistreerd en een clinicus in hart en nieren. 
· Wetenschappelijke ervaring strekt tot aanbeveling, maar collegialiteit en innovatief denken wegen zwaarder.

Hoe ziet de vakgroep eruit?
De Intensive Care van het Albert Schweitzer ziekenhuis is ruim en licht opgezet, level 3 intensive care. Er wordt beademd op 16 bedden op de locatie Dordwijk. Vorig jaar waren er 3.700 ligdagen. In 2014 is de afdeling gevisiteerd en voldoen wij aan de criteria voor een level 3 ICU. Er is een enthousiaste groep intensivisten die vrijgevestigd is: deels in de vakgroep anesthesiologie en deels in de vakgroep internisten. De intensivisten verzorgen een acute dienst voor de Spoedeisende Hulp en de verpleegafdelingen (spoed interventie team), waarbij een heel plezierige samenwerking met de overige specialismen is ontstaan. Daarnaast verzorgt de afdeling de stage intensive care voor de specialisten-in-opleiding van de heelkunde, spoedeisende hulp geneeskunde, longgeneeskunde, cardiologie en interne geneeskunde. Ook beschikt de afdeling over een opleiding tot IC-verpleegkundige. Verder wordt er nauw samengewerkt met het snel groeiende PCI-centrum van de afdeling cardiologie. Tot slot zijn de intensivisten zeer actief binnen het ziekenhuisbestuur en zij verzorgen regelmatig onderwijs, zowel binnen het ziekenhuis als ook voor de regio. 
Wilt u meer informatie?
Inlichtingen (een dag meelopen etc.) zijn te verkrijgen bij de intensivisten: Michael Frank (medisch manager), Joris Arends, Stefaan Hendriks, Huibert Ponssen, Ralph So en Leo te Velde via telefoonnummer 078-6541111.

Informatie over het Albert Schweitzer ziekenhuis en onze overige vacatures vindt u op: www.asz.nl en op www.specialistenasz.nl

Als u bij het Albert Schweitzer ziekenhuis komt werken vragen wij u een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te overleggen. Een VOG is een verklaring waaruit blijkt dat uw gedrag in uw (tucht- en/of strafrechtelijk) verleden geen bezwaar vormt voor het vervullen van een functie binnen Het Albert Schweitzer ziekenhuis. 
Hoe kunt u solliciteren?
[bookmark: _GoBack]Bent u geïnteresseerd in deze functie, dan kunt u uw sollicitatie tot en met 14 februari 2019 richten aan mevrouw dr. G.S. Kooi, voorzitter van het Coöperatief Medisch Specialisten ASz en indienen door het sollicitatieformulier in te vullen via deze link:

http://www.asz.nl/werk-opleiding/vacatures/ 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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