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Wil jij je verder ontwikkelen in de longoncologie én de longgeneeskunde in de volle breedte blijven uitoefenen?
Vanwege het vertrek van een van onze collega’s zoeken wij een enthousiaste allround longarts met aandachtsgebied longoncologie.

Longarts met aandachtsgebied longoncologie
0,8-1,0 fte | per 1 januari 2027

Jouw werkomgeving
Onze vakgroep bestaat uit negen longartsen, ieder met een eigen differentiatie. We beoefenen de longgeneeskunde over de volle breedte, met als speerpunten longoncologie, chronische obstructieve longziekten en slaapgerelateerde ademhalingsstoornissen.
We zijn een ondernemende vakgroep met een collegiale, informele en niet-hiërarchische werksfeer. We nemen verantwoordelijkheid en staan open voor elkaars ideeën. Ook nemen wij actief deel aan wetenschappelijk onderzoek en zijn voorlopers in het inzetten van e-health.
Ons team bestaat verder uit een verpleegkundig specialist, een physician assistant, longverpleegkundigen (inclusief  4 longoncologieverpleegkundigen) en een researchverpleegkundige. Een tweede verpleegkundig specialist is in opleiding en zal zich richten op de longoncologie.
Binnen het Albert Schweitzer ziekenhuis werk je in een topklinische omgeving. Als STZ-ziekenhuis combineren we hoogwaardige en complexe patiëntenzorg met opleiding, wetenschappelijk onderzoek en innovatie.
We beschikken over dedicated  longchirurgen die zowel VATS als robot-geassisteerde longresecties uitvoeren, ook voor patiënten uit het Beatrixziekenhuis in Gorinchem. De postoperatieve zorg vindt plaats op onze longafdeling.

Jouw werkzaamheden
Je werkt deels binnen ons goed georganiseerde Centrum voor Longkanker. Je werkt nauw samen met het Erasmus MC, het Beatrixziekenhuis in Gorinchem en andere regionale centra. Het Albert Schweitzer ziekenhuis beschikt bovendien over een dependance van de afdeling Radiotherapie van het Erasmus MC.
Daarnaast draag je bij aan de algemene longgeneeskunde. Je houdt poliklinische spreekuren, superviseert de arts-assistenten in de kliniek, verricht ingrepen en neemt deel aan de (bereikbaarheids)diensten.
Wat breng je mee?
· Je bent longarts of rondt je opleiding rond de beoogde startdatum af.
· Je hebt aantoonbare interesse in de longoncologie.
· Ervaring met het verrichten van EBUS is een pre.
· Je hebt affiniteit met opleiding en wetenschappelijk onderzoek.
· Je bent besluitvaardig, werkt graag samen en neemt verantwoordelijkheid.
· Je hebt oog voor de patiënt en draagt actief bij aan de kwaliteit van zorg.
Wat bieden wij?
· Een veelzijdige functie waarin je longoncologie combineert met algemene longgeneeskunde.
· Een inspirerende werkomgeving binnen een topklinisch opleidingsziekenhuis.
· Ruimte voor professionele ontwikkeling, opleiding, wetenschappelijk onderzoek en innovatie.
· Nauwe samenwerking met het Erasmus MC en regionale partners.
· Een betrokken, informele vakgroep waarin jouw inbreng telt.
Dienstverband en perspectief
De vakgroep Longgeneeskunde maakt deel uit van het Medisch Specialistisch Bedrijf (MSB), dat volgens het samenwerkingsmodel met het ziekenhuis samenwerkt.
Je start met een aanstelling in loondienst bij het Coöperatief voor een introductieperiode van maximaal één jaar. De honorering is conform de Arbeidsvoorwaardenregeling Medisch Specialisten (AMS) en afhankelijk van je ervaring.
[bookmark: _GoBack]Bij een wederzijdse match tussen jou, de vakgroep en het Coöperatief kan de aanstelling worden omgezet naar een praktijk in vrije vestiging. De goodwill wordt daarbij bepaald volgens de geldende afspraken binnen de vakgroep.

Meer weten of solliciteren?
Wil je meer weten over de functie of kennismaken met onze vakgroep? Neem dan contact op met mevrouw A.J.G. Magro-Meli, longarts en voorzitter van de vakgroep, via 078-6541371, de heer E.R.E. van Thiel, Longarts via 078-6541063 of de heer Ö. Balak, Longarts via 078-6541792.
Spreekt de functie je aan, maar sluit je profiel niet helemaal aan? Ook dan nodigen we je uit om te reageren. We bespreken graag hoe jouw expertise en ambities aansluiten bij onze vakgroep.
Wijze van solliciteren
Ben je geïnteresseerd in deze functie, dan kun je je sollicitatie tot uiterlijk 12 oktober 2026 richten aan de heer dr. O.E.H. Elgersma, voorzitter van de Coöperatief Medisch Specialisten ASz en indienen via onderstaande  sollicitatielink.
Longarts | Werken bij het Albert Schweitzer
Vermeld daarbij ook je referenties.
De eerste gespreksronde vindt plaats op 19 oktober 2026. Een gesprek met de vakgroep en de medische staf maakt deel uit van de selectieprocedure.
Een referentiecheck en het overleggen van een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) zijn onderdeel van de aanstelling.
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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